R/_—- OBSERVATORIO
\9/ DE RECURSOS HUMANOS

Republica de Mogambique PARA SAUDE
Ministério da Saude DE MOCAMBIQUE
Direc¢do dos Recursos Humanos

SINTESE DA REUNIAO DOS MEMBROS DA REDE DO ORHS/ MAR¢o de 2014

Data: 25 de Margo de 2014
Hora: 13:30 - 15:30H
Local: Anfiteatro do Misau (12 andar)

Participantes: Lista em anexo

AGENDA:
1. Leitura e Aprovacao da Acta da dltima reuniao;
2. Apresentacio da Proposta do Plano de Trabalho de 2014, com destaque para as
actividades de mobilizacao da rede através de varios eventos;
3. Preparacio da III Conferéncia Anual do Observatorio de RHS, com o tema
proposto: “O Estado da forca de trabalho de satide-materna e neo-natal e presta¢io
de servicos de cuidados obstétricos em Mocambique ™

4. Lancamento de Concurso de Fotogratia;

Cn

Visibilidade dos membros no sitio Web

6. Partilha de assuntos chave dos Planos de Actividades dos membros da rede
(JHPIEGO)

7. Diversos.



recursos humanos para saiade);
e Ser original e transmitir emo¢ao
e Ser a cores ou a preto e branco.
e A obtencao da permissiao para

Nr. Assunto Intervengoes Ac¢do/Recomendacgdo Responsavel Prazo
1 Experiéncia de Brasil (Dr. Telles da
FIOCRUZ):
Apresentacio da Os 5 Observatorios locais ajudam na
proposta do plano de gestao de Ministério da Saude Incorporar as idelas da Unido ORHS
trabalho de 2014 com | Brasileiro; Europeia na area de gestao
destaque para as e Lspera-se haver uma oficina de | hospitalar.
actividades de trabalho em Maputo.
mobilizacio da rede e (apacitacao mstitucional, para
através de varios Mocambique ser referéncia nos
eventos paises da CPLP.
e fazer uma abordagem de toda
enfermagem em vez da ESMI
para evitar exclusao.
2 A Jhpiego, a CHASS-SMT, ¢ a
Faculdade de Medicina vao participar
Preparacao da II1 gg%ﬁ? (() (flio\.rela;orlo k()lal} ) As Conferéncias anuais devem
Conferéncia anual ohicina de trabatho). trazer ideia~s inovadoras e nio ORHS
A NAIMA+ esta interessada e 1ra apresentacoes ortodoxas.
mobilizar organizacdes membros a
participar nesta matéria
3 A foto deve:
e Ser tirada em Mocambique;
e Valorizar o tema: " Valorizando
Recursos Humanos para Satide em
Lancamento do Mocambique”; Dissermnin: ‘ ]
concurso de fotografias e (Conter uma mensagem chave 5S¢ .mmd{ © CONCUISo ORHS
(Dra. SIV) (descricao do que acontece, No siio web OMS
onde fo1 tirada ou dados sobre UN, etc




fotografar as pessoas que
aparecem na foto do concurso é
da responsabilidade do
fotografo;

e Asidentidades de mdividuos
especialmente criancas
vulneraveis, vitimas de
violéncia, pessoas com
HIV/SIDA devem ser
protegidas e ndo fotografadas;

e A fotografia nao deve
estereotipar ou estigmatizar;

4 Visibilidade dos

membros no sitio web

(Dr. Gulamo) Demonstracao do sitio web do ORHs v" Preenchimento da ficha; | Membros da Rede

e da pagina do e-SIP saude v Enviar a apresentacio a ORHS
NAIMA+

5 Plano de trabalho da Apoio ao INS no pacote de servicos

Jhpiego (Dr. Mendoza) | essencias de satde

Experiéncia da Fiocruz para fabrica de Jhpiego

medicamentos.

ELABORADO POR:
Aurora Glesy
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